ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Formato de relatoria: Mesas Tematicas Encuentros Ciudadanos

1. Datos basicos de identificacion

Lugarde | SALON COMUNAL SAN CRISTOBAL - CALLE 162 No. 7 G - 37

Localidad USAQUEN "
reunion
Fecha 16/05/2024 :?éﬁ: de | 3.3 pm Hora finalizacién 5:30PM
COMUNIDADES AFRO DESCENDIENTES (NARP)
Sector
Subtema
Tema (Anexo 3. Matriz temas y subtemas) | Mesa de concertacion AFRO. (ver Anexo

3)

2. Desarrollo: Los y las ciudadanas de manera abierta expresan sus ideas a medida que se desarrolla la metodologia.

PROPUESTAS E INICIATIVAS DEL SECTOR NARP USAQUEN PARA EL PLAN DE DESARROLLO LOCAL

Con base en el diagndstico, se proponen las siguientes iniciativas para incluir en el plan de desarrollo local de Usaquén, con el fin de atender de
manera efectiva las necesidades de la poblacion NARP:

1. Fortalecimiento de la Participacion y Representacion NARP: Implementar mecanismos que garanticen la participacion activa y masiva
de la comunidad NARP teniendo en cuenta el porcentaje de poblacion que reportan las instituciones en la localidad para los procesos de
toma de decisiones y en la formulacion de politicas publicas a nivel local.

2. Promocion de la Identidad y la Cultura NARP: Desarrollar programas y proyectos que fomenten el reconocimiento, la valoracion y la
preservacion de la identidad y la cultura de la poblacion NARP en Usaquén.

3. Mejora del Acceso a Servicios Sociales: Asegurar que la poblacion NARP tenga un acceso equitativo a servicios de salud, educacion,
movilidad y otros servicios sociales, adaptando estos servicios a las necesidades y particularidades de esta comunidad.

4. Fomento del Emprendimiento y el Desarrollo Econémico: Implementar iniciativas que apoyen el emprendimiento y el desarrollo de
actividades econdmicas de la poblacion NARP, con el fin de mejorar sus condiciones de vida y promover su inclusion econémica e
incentivar emprendimientos diferentes con formacion gerencial y administrativa.

5. Fortalecimiento de la Seguridad y la Proteccion: Establecer mecanismos de prevencion y atencion que garanticen la seguridad y la
proteccion de la poblacion NARP, especialmente en situaciones de riesgo o vulnerabilidad, y rutas de atencion y programas de prevencion
contra el racismo y la estigmatizacion.
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8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

Programas y proyectos enfocados a la nifiez y la adolescencia de la comunidad NARP que los aleje del alcohol, las drogas y las bandas
delincuenciales, mediante la reconexion de sus costumbres ancestrales e identidad, folclor, sabiduria y tradicién, musica ect en los
colegios y programas extracurriculares

Fortalecimiento del Acceso a la Educacion y Capacitacion: Establecimiento de becas y programas de capacitacion técnica para jovenes
NARP.

Creacion de centros de educacion comunitaria para adultos enfocados en habilidades laborales.

Promocion del Emprendimiento y Desarrollo Econdmico: Creacion de un fondo de microcréditos para emprendedores NARP.
Organizacion de ferias y mercados locales para promover productos y servicios de emprendedores NARP.

Fomento de la Participacion y Representacion Politica

Implementacion de programas de capacitacion en liderazgo y participacion ciudadana para lideres NARP.

Creacion de espacios de didlogo y consulta con la comunidad NARP para la elaboracion de politicas locales.

Mejora de Infraestructuras y Servicios Bésicos

Planificacion y ejecucion de proyectos de mejora de infraestructuras en barrios NARP, incluyendo acceso a agua potable, saneamiento y
electrificacion.

Ampliacion de la cobertura de servicios de salud y educacion en areas donde reside la poblacion NARP.

Metas y Propdsitos: Reduccion de la tasa de desempleo entre la poblacion NARP en un X% en los proximos cinco afios.

Aumento del acceso a servicios basicos como salud y educacion en un X% para la poblacion NARP en Usaquén.

Incremento del nimero de emprendimientos liderados por personas NARP en un X% en el mismo periodo.

Edil de la cultura realiza una intervencion Daniel Conte agradeciendo la participacion de los asistentes en el encuentro ciudadano y extiende su
colaboracion para trabajar con la comunidad y hace invitacion a la plenaria para poder lanzar estos proyectos.

Propuestas realizadas por la comunidad:

20.

21.

22.

23

Ciudadano plantea que nuevamente lanzara proyecto a proposicion de la JAL para concertar proyecto o articulo para la inclusion en el
tema presupuestal de la comunidad negra.

Propuestas consultivas local de Usaquén capital semilla y feria de emprendimiento con apoyo en marketing y mercadeo proyecto de
formacion en segunda lengua inglés o francés, etc.

Fortalecer la catedra afro desde la primera infancia, una campafia del racismo, becas para la comunidad negra atreves del enfoque
diferencial.

. En tema de victimas proyecto de educacion ambiental, talleres y circulos de la palabra y derechos de las mujeres.
24,
25.

Talleres de practica ancestral con apoyo psicosocial.
Becas para estudios a comunidad AFRO.
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26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.

34.

Cultura, recreacion y deporte por medio de escuelas para incentivar la cultura afro y que la nifiez no pierda sus costumbres afro.
Caracterizacion de las comunidades negras con cifras reales para establecer un verdadero presupuesto

Robert valencia Inclusion laboral afro en cargos publicos

Estela propone crear una escuela de peinados ancestrales para continuar con la cultura ancestral y una estética afro.

Marylinyer lozano propone Aplicar la catedra de estudios afrocolombianos desde primera infancia, para evitar el racismo y que se aplique
la catedra afrocolombiana en colegios privados, oficiales, jardines. Ademas, propone el aprovechamiento del tiempo libre de la nifiez y
la juventud para que se cultive una disciplina deportiva, artistica, asi rescatar el deporte y habilidades artisticas en las nifios y jovenes
para que crezcan dentro de estas disciplinas.

Propone incrementar la canasta afro y promover esta actividad para que se siga ejecutando con estas iniciativas.

Alexis propone Enfoque diferencial en temas de trabajo y acompafiamiento, que sea algo notable y veridico para la comunidad.
Propuesta allegada al WhatsApp de la presidenta del CPL unir los entornos de hoteleria y turismo con los emprendedores de la localidad
que permitan tener visibilidad y afianzar la economia y los recursos para crecer y fortalecer el turismo de la comunidad. Que los hoteles
sean el medio para fortalecer las ferias y emprendimientos y se muestre el talento de Usaquén.

Espacio fisico para el rescate de las practicas culturales y ancestrales para la prestacion d servicios equipo quilombo de salud, escuelas
de formacion y eventos culturales

Se elige al Representante de mesa entre Edwar y Alexis a votacion ciudadana
Edwar pino consejo de planeacion conocimientos en tema de planeacion quien es el ganador de representacion en mesa de trabajo.

3. Acuerdos Mesa tematica
Diligencie estos campos recogiendo los principales acuerdos de la Mesa tematica

No.
acuerdo

b Problema principal Ubicacion del problema Causa Necesidades de Inversion local

Proyecto a proposicién de la JAL para concertar
proyecto o articulo para la inclusion en el tema

Comunidad afrodescendiente Localidad Usaquén Falta de inclusién Afrodescendiente .
presupuestal de la comunidad negra.

Propuestas consultivas local de Usaquén capital
semilla y feria de emprendimiento con apoyo en
marketing y mercadeo proyecto de formacién en
segunda lengua inglés o francés, efc.

Falta de apoyo a emprendedores y conocimiento

Comunidad afrodescendiente Localidad Usaquén
de segunda lengua
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Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Falta de acceso a servicios sociales

Mejorar el Acceso a Servicios Sociales: Asegurar
que la poblacion NARP tenga un acceso equitativo a
servicios de salud, educacion, movilidad y otros
servicios sociales, adaptando estos servicios a las
necesidades y particularidades de esta comunidad

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Fortalecimiento de las costumbres AFRO

e Fortalecer la catedra afro desde la primera
infancia, una campafa del racismo, becas
para la comunidad negra atreves del
enfoque diferencial.

e Escuelas para incentivar la cultura afro y
que la nifiez no pierda sus costumbres afro.

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Atencidn a las victimas

Proyecto de educacion ambiental, talleres, circulos
de la palabra y derechos de las mujeres.

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Apoyo psicosocial

Talleres de practica ancestral con apoyo psicosocial.

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Apoyo a la educacién

Becas para estudios a comunidad AFRO

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Falta de caracterizacion poblacion AFRO

Caracterizacion de las comunidades negras con
cifras reales para establecer un verdadero
presupuesto

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Falta de inclusion laboral

Inclusién laboral afro en cargos publicos.

10

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Fortalecimiento de las costumbres AFRO

propone crear una escuela de peinados ancestrales
para continuar con la cultura ancestral y una estética
afro.
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1

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Educacion AFRO

Aplicar la catedra de estudios afrocolombianos desde
primera infancia, para evitar el racismo y que se
aplique la catedra afrocolombiana en colegios
privados, oficiales, jardines. Ademas, propone el
aprovechamiento del tiempo libre de la nifiez y la
juventud para que se cultive una disciplina deportiva,
artistica, asi rescatar el deporte y habilidades
artisticas en las nifios y jovenes para que crezcan
dentro de estas disciplinas.

12

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Cobertura comunidad AFRO.

Propone incrementar la canasta afro y promover esta
actividad para que se siga ejecutando con estas
iniciativas.

13

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Fortalecimiento sector hotelero comunidad afro

Unir los entornos de hoteleria y turismo con los
emprendedores de la localidad que permitan tener
visibilidad y afianzar la economia y los recursos para
crecer y fortalecer el turismo de la comunidad. Que
los hoteles sean el medio para fortalecer las ferias y
emprendimientos y se muestre el talento de
Usaquén.

14

Comunidad afrodescendiente

Localidad Usaquén

Falta de punto fisico de atencién AFRO

Espacio fisico para el rescate de las practicas
culturales y ancestrales para la prestacion de
servicios equipo quilombo de salud, escuelas de
formacion y eventos culturales

4. Observaciones

5. Responsables de la consolidacion de informacion

Rol (moderador, relator, delegado

Nombre mesa de trabajo*, representante del Cargo u ocupacion Correo Firma
sector)
Jennifer Hernandez Mufioz Relator FDLUSA - PLANEACION
Yessica Ramirez Diaz Relator FDLUSA - PLANEACION Yesramirez1115@gmail.com
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SECRETARIA DE

GOBIERNO EVIDENCIA DE REUNION

DEPENDENCIA Y/O ALCALDIA RESPONSABLE DE LA REUNION:
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NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

NOTA 2: Agregue o climine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.

CONSENTIMIENTO: Ll armba finmante conforme a la Ley 1581 de 2012 y demis nonmas reglamentanas aplicables, declara que conoce y acepra la Polinca de Tratamiento v Proteccidn de Datos
la iformacion proposciunada es verar, completa, exacta, actuakizada y venficable. Reconoce v acepta que cualquier consulta o reclamacion relaciunada con el tratamiento de sus datos pe
Secretarta Diseonal de Gobierno ~ Oficins Je Asencwon al Cudadano, coma responsable del rraramiento, cuya pagina web es www: gobiernobogoa gov.co v su ekéfono de atencion es 3387000, Mansfiesta
derecho de conocer, actualizar v recnficar los datos personales, a solicirar prueba de este consenumiento, a sohcrtar informacion sobre el uso que se e ha dado
por ol uso ndebida de bos datos persomales, a revocar esta autonzacion o solicitar la supresion de los datos personales suministrados y a acceder

para temas estacdisticos, de caractcnracn poblacional y en dewerminados casos para el acceso a la oferta nsnucional de la Secretaria Distntal de Gobicrno.

Codigo: GI-GPD-F029

Version: 05

Vigencia: 22 de abml de 2024

Caso Hola No. 36595
1ded

rsonales. podek ser

Presonales de la Secretatia Distriral de Gobierno, y qoe
elevada verhalimenie o por escnto ante la
que con los. dacos. propurcyoaados. senc o
] alos datos personales, & presentar quecias ante la Supenatendenca de ndustma v Comeroo
de forma gratuma a bos awsmios, De igual maners cntiende que Jos datos aguil consignados scran wsados.
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NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.

NSENTIMIENTO: Ll arriba firmante conforme a la Lev 1581 de 2012 v demas nomas reglamentanas aplicables, declara que conoce y acepta Ia Politica de Tratamiento y Protecaion de Datos Personales de ha Secretaria Distrital de Gobiemo, v que
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os datos personales sumimistrados y a acceder de forma gratuita a los mismos. De igual manera ¢npende que los datos aqui consignados seran usadeos
1emas estadisticos, de caracterizacion poblacional vy ¢n determinados casos para ¢l acceso a la ofena instirucional de la Sceretaria Distntal de Gobierno.
mra {4 S ' »

Codigo: GDI-GPD-1029 @
Version: 05

Vigencia: 22 de abnl de 2024
Caso Hola Nao. 36595
1de3

ALCALD, MavES
6 WOGOA OC.



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

FORMATO DE ASISTENCIA A ENCUENTROS CIUDADANOS 2024
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* Delegados por mesa tematica para la mesa de trabajo. Se recomienda maximo 4 delegados/as por mesa tematica (2 hombres y 2 mujeres).
INSTRUCTIVO

1. Datos basicos de identificacion

Localidad: Registre la localidad en la cual se realiza la mesa tematica del Encuentro Ciudadano.

Lugar de reunion: Registre la direccién o indicaciones del lugar donde se desarrolla la mesa tematica del Encuentro Ciudadano.
Fecha: Corresponde al dia mes y afo en el que se lleva a cabo la mesa temética del Encuentro Ciudadano.

Sector: Registre el sector que corresponde de acuerdo al tema a discutir en la jornada del Encuentro Ciudadano.

Hora de inicio: Hora de inicio de la Mesa tematica.

Hora de finalizacion: Hora de finalizacion de la Mesa tematica.

Tema: Registre el “Tema” que corresponde a la jornada del Encuentro Ciudadano (ver Anexo 3, Circular Encuentros Ciudadanos).
Subtema: registre el “Subtema” asociado al “Tema” del Encuentro Ciudadano (ver Anexo 3, Circular Encuentros Ciudadanos).

2. Desarrollo
Desarrollo: Se registran las ideas expresadas por las y los ciudadanos durante el desarrollo la metodologia.
3. Acuerdos Mesa tematica

No de acuerdo: Es el consecutivo de los acuerdos establecidos en la mesa temética. Cada fila corresponde a un acuerdo.
Problematica principal: Registre la situacion no deseada identificada. El problema debe estar definidos en forma breve y clara, describiendo qué ha estado
sucediendo, quién se ha visto afectado (Tipo, tamafio y estructura de la poblacion, entre otros), donde se presenta la situacién y cual es su magnitud y proporcién.
Los problemas deben estar orientados a revisar cambios negativos en el comportamiento o estado de la poblacion, situacion o territorio y no a resaltar causas,
efectos 0 necesidades asociados al problema.
Ubicacion del problema: En caso de ser posible registre la informacién acerca del espacio geogréafico o ubicacion espacial de la poblacién afectada por el
problema identificado: urbano, rural, barrio, vereda, direccién, etc.

Causa: Registre la o las causalidades generadoras del problema identificado.
Necesidades de Inversién Local: Registre las necesidades que requieren inversion de recursos publicos en lo Local encaminados a crear, ampliar, mejorar o

recuperar la capacidad de produccion o provisidn de bienes o servicios por parte de las Alcaldias Locales en el marco de sus competencias. Es posible que sobre

un mismo problema se definen varias necesidades de inversién. En tal caso, es importante que cada necesidad de inversion se registre en una fila independiente.
4. Observaciones

Observaciones: Se registra la informacion adicional que se considere relevante.
5. Responsables de la consolidacion de informacion

Nombre: Registro nombres y apellidos de cada uno de los responsables de la consolidacion de la informacion.



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Rol: Corresponde al papel desempefiado en el desarrollo de la mesa tematica que podra ser: moderador, relator, representante del sector, delegado mesa de
trabajo (se recomienda maximo 4 delegados/as por mesa tematica - 2 hombres y 2 muijeres).

Cargo u ocupacion: Funcion o cargo que desempefia actualmente.

Correo: Registre el correo electrénico de los responsables de la consolidacion de la informacion.

Firma: Corresponde a la firma teniendo en cuenta la fila en la que se registro el nombre y apellido de cada uno de los responsables de la consolidacion de la
informacion.



