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ACTA N° 009
FECHA: Bogota, septiembre 10 de 2024
HORA: 2:00 p.m. —4:00 p.m.
LUGAR: CDC- Simon Bolivar.
TEMA: Comité Local de Infancia y Adolescencia — COLIA — ampliado con mesa RIAPI

ASISTENTES: Firmantes planillas de asistencia

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo y verificacion de quérum
2. Revision compromisos
3. Seguimiento plan de accion
4. Socializacién desarrollo - CLOPS
5. Intervencion veeduria Control social
6. Articulacién temas primera infancia- Gabriela Mistral
7. Socializaciéon centro crecer
8. Intervencion sector salud
9. Varios y cierre.
DESARROLLO:
1. Bienveniday verificacion del quorum.

Se da inicio a la sesion del Comité Local de Infancia y Adolescencia (COLIA) ampliado con
la mesa RIAPI correspondiente al mes de septiembre de 2024. La sesion comienza con la
bienvenida a todos los asistentes. A continuacion, Sandra Florez, referente de Politica
Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, quien ejerce como secretaria técnica
de la instancia, procede a leer la lista de entidades (publicas, privadas y comunitarias) que
hacen parte de la instancia y a la respectiva presentacion del delegado o delegada para la
verificacion del quorum

Entidades, programas y proyectos Sl NO
asistentes
SDIS Infancia
Jardines Infantiles SDIS X
Estrategia Movil X
Atrapasueios X
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Centro Amar

Subdireccion para las Familias SDIS

x| X

Comisaria de Familia

IDIPRON

Secretaria de Salud -Subred Norte

Secretaria de Educacion — DLE

Secretaria de Cultura Recreacién y Deporte

IDRD

XXX X

IDARTES

Secretaria de Habitat

X

Secretaria de Gobierno

Alcaldia Local

IDPAC

Secretaria de Desarrollo Econémico

Secretaria de la Mujer

Secretaria de Movilidad

Secretaria de Seguridad, Convivencia y
Justicia

Secretaria de Ambiente

IDIGER

Secretaria de Hacienda

Secretaria Distrital de Planeacion

XXX

ICBF

Transmilenio

Consejo Consultivo Local de Nifias, Niflos y
Adolescentes - CCLONNA

X | X

Consejo Tutelar

Policia de Infancia y Adolescencia

SENA

Organizaciones civiles y padres de familia

XX XX

Organizaciones No Gubernamentales

Organizaciones Religiosas

Universidades publicas o privadas

Personeria

Veeduria
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Con relacién a la aprobacion del acta correspondiente al mes anterior, Sandra Florez informa
que no se dieron observaciones en los cinco dias habiles posterior al envié del acta por lo
tanto queda aprobada por la mesa.

2. Revision compromisos

e Evidencias pendientes: faltan evidencias por subir.
e Socializaciéon de la Ley 1448 - COLIA - PRUUNNA
Responsable: equipo Atrapasuefnos
Estado: cumplido (10 de septiembre)
e Socializacion Control Social
Responsable: referente Veeduria
Estado: cumplido (10 de septiembre)
e Compartir metodologia por estaciones para la Conmemoracion de la Semana por la
Paz
Responsable: PPPIIA
Estado: cumplido (10 de septiembre)
e Gestion de Charla sobre Manejo de Residuos
Responsable: referente Sec. Ambiente
Estado: confirmada para el 30 de septiembre
e Gestionar Transmichiquis para la Actividad de la Semana por la Paz
Responsable: referente Sec. Movilidad
Estado: no se logré gestionar debido a la agenda del programa.
e Subred — Gestion de Artistas para la Actividad de la Semana por la Paz
Responsable Subred Norte
Estado: en proceso — Confirmacion el 20 de septiembre
e Gestion con la Estrategia Tejiendo Mundos
Responsable: referente Sec. de la Mujer
Estado: pendiente para la conmemoracion del dia de la Nifia
e Gestion de la Estrategia Guaque y Amigos del Agua para la Actividad de la Semana
por la Paz — Taller sobre Manejo del Agua
Responsable: Secretaria de Habitat
Estado: en tramite — Confirmacion el 17 de septiembre

3. Seguimiento plan de accion

La referente Sandra Milena Florez ha indicado que, segun el seguimiento del plan de accion,
aun faltan evidencias de algunos productos. Como estrategia, la referente realiza la entrega
a cada uno de los responsables la informacion correspondiente a los productos, donde se
especifica el numero y el nombre de cada uno. Esto tiene como objetivo generar un mayor
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compromiso en la carga de las evidencias. Se establece, por tanto, un compromiso en la
mesa el cargue de las respectivas evidencias. A continuacion, se presentan los productos

pendientes.

3. Acciones estratégicas definidas

7. Entidad(es)
corresponsable(s)

1.2 Gestion de casos de presunta amenaza, vulneracion o inobservancia
de derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes, remitidos por los agentes
del SNBF en el marco del COLIA, o cualquiera de las Instancias
Adscritas (PETIA, PRUUNNA, RIAPI).

Lidera: Secretaria Técnica
COLIA e ICBF - secretaria de
salud

Apoya: Agentes del SNBF
participantes en el COLIA y las
mesas Adscritas.

1.3 Los operadores de los programas de primera infancia ICBF llevaran
a cabo actividades para su talento humano y para los padres de familia,
sobre alguna de las siguientes tematicas:
* Prevencion de los riesgos a los que esta expuesta la primera infancia.
* Promocion de la lactancia materna exclusiva hasta los seis meses.
* Fomentar la buena alimentacién creando buenos habitos de
alimentacion.

* Prevencidn y deteccién de las enfermedades prevalentes de la infancia.
* Prevencién y deteccién de los diferentes tipos de violencia familiar.
*  Promocion del buen trato y los vinculos afectivos.
* Fortalecimiento de la participacion de las familias en la educacion
inicial.

Lidera: ICBF - Operadores
Primera Infancia ICBF
Apoya: Agentes del SNBF
participantes en el COLIA -

RIAPI.

1.4 Identificacion conjunta entre los agentes del Sistema Nacional de

la Estrategia Equipo Movil de Proteccion Integral EMPI y por las
estrategias afines implementadas por las entidades participantes en el
COLIA Yy la Mesa PETIA - PRUUNNA.

Bienestar Familiar - SNBF de puntos criticos de presuntas situaciones | Lidera: ICBF - EMPI ALUSA
de trabajo infantil 0 de acompafiamiento laboral y alta permanencia en | SDIS
calle de NNA en la localidad, para su reporte e intervencion por parte de | Apoya: Agentes del SNBF

participantes en el COLIA -
PETIA - PRUUNNA

tema.

Lidera: DILE - OCE
1.5 Actividades de promocién y prevencién en contra del trabajo Apoya: secretaria  técnica
infantil Y PRUUNA en los colegios que han cargado alertas sobre el COLIA 'y otros actores

involucrados-Equipo
atrapasuefios, EMPI y Sub red
norte

1.9 Actividades de promocion y prevencion en contra del trabajo infantil
con Asociaciones y Fundaciones

Lidera: Subred Norte
Apoya: Asociaciones COLIA

Lidera: IDIPRON
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1. 14 Brindar ofertar la oferta académica, talleres SENA a adolescentes
de la localidad, por medio de recorridos de focalizacion y lecturas
territoriales

Lidera: Referente SDIS
Jardines
Apoya: Referente COLIA

1.16 Realizar articulacion desde el COLIA para la gestion de acciones
que beneficien los nifios y nifias de la primera infancia como programa
PAI entre otros
Lidera: SDIS- jardines

Lidera: Centro amar
2.1 Promover la participacion activa de los nifio, nifias y adolescentes en | Apoya:  Referentes  COLIA
dialogos sociales sobre prevencién de violencias Convocados

2.2 Los operadores de Primera Infancia ICBF llevaran a cabo actividades | Lidera: ICBF - Operadores de
con los nifios y las nifias teniendo en cuenta algunas de las siguientes | Primera Infancia del ICBF

tematicas: Apoya: Agentes del SNBF
* Simulacros para atencion de emergencias | participantes en el COLIA -
* Gestion de Riesgos RIAPI.

2.6 Vincular a los nifios, nifias y adolescentes del CLOONNA al COLIA |Lidera: SDS Ref. PPPIIA
Apoya: Sectores del COLIA

1.7 Realizar movilizacion local de las Escuelas de Memoria y Paz, para | Lidera: SDIS- servicio
el desarrollo de las propuestas de paz de los nifios, nifias y adolescentes. | Atrapasuefos

Presentar las cartografias sociales realizadas por los nifios, nifias y | Apoya: Demas entidades
adolescentes en los grupos de encuentro de la localidad.

Lidera: SDS Ref. PPPIIA

1.14 Construccién del documento "Panorama local primera infancia, Apoya: Sectores del COLIA

infancia y adolescencia - Antonio Narifio 2023"

Lidera: SDIS servicio

2.3 Concienciacion del servicio Atrapasuefios y la Ley de victimas 1448 ~
atrapasuefios

de 2011 en el COLIA

Lidera: SDS Ref. PPPIIA

2.5 Aportar en la planeacion, ejecucién y evaluacién del CLOPS junto Apoya: Sectores del COLIA

con el equipo territorial.

4. Socializacion desarrollo = CLOPS

Se informa a la mesa que el 3 de septiembre se llevo a cabo el CLOPS de infancia en la
localidad, donde se abordé el tema del trabajo infantil, que incluye el uso y la utilizacién de
nifias, nifios y adolescentes, asi como el encierro parentalizado.

Como resultado de la reunién, se definieron las siguientes acciones para las agendas
estratégicas de la localidad:
« Busqueda activa: Incluye la socializacion de rutas y la participaciéon en ferias de
servicios.
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« Oferta cultural, deportiva y artistica: se propone crear escenarios ambientales locales,
asi como articular esfuerzos con el IDRD, las areas de Cultura y Ambiente, y divulgar
la oferta disponible en el territorio.

» Colaboracion con el CPL: se busca recopilar informaciéon sobre temas relacionados
con la primera infancia, infancia y adolescencia.

« Sensibilizacion de familias y comunidades: incluye la realizacion de talleres,
encuentros y la distribucion de materiales comunicativos.

Estas acciones tienen como objetivo fortalecer la atencion y prevencion de las problematicas
trabajadas.

5. Intervencién veeduria Control social
El representante Carlo Bandera, de la veeduria, lleva a cabo la socializacion de la ruta

metodoldgica para el control social de la gestidon publica, presentada por la entidad. Esta
metodologia pedagdgica esta dirigida a ciudadanos, organizaciones sociales e instancias de
participacion que deseen ejercer vigilancia sobre la gestion publica. A continuacion, se
presentan los siete pasos de esta metodologia.

cCUALES SON LOS PASOS DE LA RUTA?

PASO 6

Sistematizacson
do s

OXPOnNencin
Caractenzacion

Pan de
fommacion

PASO 1
Carnctorizacion
ae aotores,
intercsen y
capacidades

PASO 4
Accano ain
Intormacion y
@eneracion de
sepacion de
dialogo

publco

I COMUMCacHon
dul objeto dol
control social

Reconocimiento al Control Social

El objetivo de este reconocimiento es visibilizar y valorar la labor de ciudadanas y
ciudadanos, grupos de control social, veedurias, Observatorios Ciudadanos Locales (OCL),
instancias de participacion, organizaciones de la sociedad civil y gobiernos escolares. A
continuacion, se presentan las categorias para la participacion:

e Pazy Reconciliacion
e Desarrollo Social
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¢ Infraestructura y Movilidad
e Desarrollo Territorial y Medio Ambiente
e Control Social Innovador
Se informa que las inscripciones estaran abiertas hasta el 18 de septiembre

6. Articulacion temas primera infancia- Gabriela Mistral

La referente Sindy Ovalle, acompafada por Solangie Amortegui, presento la oferta educativa
de la Fundacién Gabriela Mistral. Menciona que el objetivo esta orientado a brindar servicios
de educacion inicial en el marco de la atencion integral al desarrollo infantil en medio familiar
(DIMF). Esta iniciativa se realiza conforme al manual operativo de la modalidad familiar, los
lineamientos técnicos para la atencion de la primera infancia y las directrices establecidas
por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), en concordancia con la politica
estatal para el desarrollo integral de la primera infancia "Cero a Siempre".

La poblacién objetivo de este programa esta compuesta por mujeres en periodo de gestacion
y nifios/as de 0 meses a 2 afios. Se llevaran a cabo diversas actividades de apoyo nutricional,
entre las cuales se incluye la entrega mensual de la Racién de Alimento (RPP) y la provision
de refrigerios durante los encuentros grupales. Estos encuentros tienen una frecuencia
semanal, con una duracién de 3 horas cada uno. Ademas, se realizan encuentros en el
hogar, programados una vez al mes y con una duraciéon de 1 hora.

La modalidad familiar busca promover el desarrollo integral de nifias y nifios desde la
gestacion hasta los 4 afios, 11 meses y 29 dias. A través de la implementacion de practicas
y acciones que fomentan el disfrute de experiencias junto a sus familias y comunidades, se
reconoce el rol corresponsable de las familias en la promocién del desarrollo integral de sus
hijos. En este sentido, la Educacion Inicial se concibe como un proceso intencionado,
permanente y continuo, basado en interacciones y relaciones sociales de calidad, pertinentes
y oportunas, que permiten a los nifios y niflas potenciar sus capacidades y adquirir
competencias fundamentales para su crecimiento integral.

Criterios de Focalizacion:

e Hogares cuyo puntaje SISBEN sea igual o inferior a los puntos de corte definidos
para la Primera Infancia (AO1 A C 18).

¢ Nifas y nifios egresados de estrategias de atencién y prevencion de la desnutricion
aguda (Centros de Recuperacion Nutricional - CRN - y programas como "1000 dias
para cambiar el mundo").
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e Remisiones por parte de entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
(SNBF) que identifiquen situaciones de vulnerabilidad o riesgo de vulneracion de
derechos.
e Pertenencia a comunidades étnicas.
¢ Nifas, niflos y mujeres gestantes migrantes, refugiadas, apatridas o retornados al
pais, con verificacion de documentos pertinentes.

Requisitos para Inscripcion al Programa Nifios y Nifias:

Registro civil o partida de nacimiento (en caso de ser extranjeros).
Certificado de EPS (FOSYGA).

Fotocopia del documento de crecimiento y desarrollo.

Fotocopia del carnet de vacunas.

Fotocopia del documento de identidad del acudiente mayor de edad.
Fotocopia de un recibo publico.

Carta de poblacion desplazada o SISBEN (si aplica).

Requisitos para Inscripcion al Programa Mujer Gestante:

Fotocopia del documento de identidad.

Certificado de EPS (FOSYGA).

Fotocopia del control prenatal.

Fotocopia del carnet de vacunas.

Fotocopia del documento de identidad del acudiente mayor de edad.
Fotocopia de un recibo publico.

Carta de poblacion desplazada o SISBEN (si aplica).

Sin mas asuntos que tratar, se da por concluida la reunion

De acuerdo con la socializacion de esta oferta, se ha observado que el servicio es similar al
programa "Creciendo Juntos" de la Secretaria de Integracion Social, lo que ha generado
dificultades en la cobertura de ambos servicios. Por esta razén, se propone realizar una
reunién de articulacién entre el programa "Creciendo Juntos”, la Fundacion Gabriela Mistral,
el ICBF y la Secretaria Técnica de la Mesa RIAPI. El objetivo de esta reunion es establecer
acciones coordinadas que beneficien a la poblacién y permitan visibilizar las sinergias entre
los diferentes servicios y modalidades que ofrecen los distintos sectores en la localidad.

Se propone apara el dia 25 de septiembre a las 9 a.m. en la unidad de barrancas de la
fundacion Gabriela Mistral.

7. Socializacién centro crecer
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La responsable del centro Crecer, Diana Leiva, se encarga de socializar el servicio,
presentando sus objetivos, la oferta disponible, la poblacion objetivo y el tipo de focalizacion.
Ademas, detalla las acciones implementadas en el Centro Crecer esto con el fin de dar a
conocer la oferta y el proceso para la solicitud de cupos.

El objetivo del servicio social es atender a nifias, nifios y adolescentes con discapacidad,
promoviendo el desarrollo y fortalecimiento de habilidades y capacidades para su inclusion
social en entornos educativos, deportivos, culturales y familiares.

La oferta del servicio social contempla una atencion integral para nifias, nifios y adolescentes
con discapacidad intelectual o multiple, asi como para aquellos con autismo, contribuyendo
al desarrollo de habilidades y capacidades necesarias para su inclusion social. Esta oferta
incluye apoyo alimentario, que se proporciona a través de tres comidas diarias: desayuno,
almuerzo y refrigerio en los centros de atencion. Ademas, se ofrece servicio de transporte
para facilitar la movilizacion de los beneficiarios hacia dichos centros.

La focalizacion del servicio se realiza por demanda, y estd dirigida a nifios, nifias y
adolescentes entre los seis y diecisiete afios y once meses, que tengan discapacidad
intelectual, autismo que requiera apoyos extensos o generalizados, o discapacidad multiple,
y que residan en la ciudad.

A nivel individual, se implementan acciones personalizadas que promueven el desarrollo y
fortalecimiento de habilidades que favorecen la independencia y autonomia de los jévenes,
alineadas con las orientaciones técnicas de la Subdireccion para la Discapacidad.

A nivel familiar, se promueve el principio de corresponsabilidad, fortaleciendo los procesos
de inclusion de las personas con discapacidad. Se brindan acciones en el marco del cuidado
colectivo, apoyando la labor de los cuidadores y fomentando la dinamizacion del proyecto de
vida de estas personas.

En el ambito del entorno y el territorio, se llevan a cabo diversas acciones destinadas a
generar oportunidades para visibilizar, participar e incluir a las personas con discapacidad y
sus familias en diferentes entornos educativos, productivos, deportivos y culturales. Estas
acciones estan disefladas para cerrar brechas y eliminar barreras frente a la discapacidad.
Por ultimo, la referente Diana sefiala los correos electronicos destinados a la referenciacion
de nifios, niflas y adolescentes que cumplan con los criterios establecidos y estén
interesados en participar en el proceso. Los correos para referenciacion de casos son:
dpgarzon@sdis.gov.co Yy dianita.socialwork@gmail.com.

8. Intervencioén sector salud

ALCALDIA MAYOR
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El delegado de la politica de Infancia y adolescencia por parte de la Subred Norte, socializo
informacion relacionada con las acciones realizadas por parte del entorno laboral en relacion
a la desvinculacion de NNA del trabajo infantil.

Camilo Roa, comenta que desde la Subred Norte se cuenta con diferentes entornos que son
entorno hogar, educativo, institucional, comunitario y laboral, este ultimo tiene dentro de sus
lineamientos un producto relacionado con la desvinculacion de NNA del trabajo infantil, para
lo cual se llevan a cabo recorridos de identificacion de forma periédica en zonas priorizadas
previamente por nivel central. Puntualmente para Usaquén se han focalizado las UPZ
Verbenal y San Cristébal, en las cuales en lo corrido del afio 2024 se han identificado 292
NNA -principalmente en la modalidad de acompafiamiento laboral-, y se han desvinculado
248.

Posterior a la identificacién de los NNA se procede a realizar seguimiento por parte de los
perfiles de trabajo social, enfermeria y psicologia en el cual se busca identificar las
necesidades especificas en salud y se procede a definir de manera conjunta con la familia
un plan de trabajo definido donde se establecen compromisos a los cuales se les realiza
seguimiento durante 2 a 3 meses, dependiendo del caso. A su vez, si se identifican
necesidades prioritarias y complementarias a las competencias del sector salud, para lo cual
se realizan canalizaciones intersectoriales y sectoriales.

9. Variosy cierre.

» Sandra Florez menciona que el 14 de agosto se llevé a cabo la presentacion de la
politica publica de primera infancia, infancia y adolescencia, asi como de la RIAGA,
en una mesa de rectores de la localidad. A raiz de esta actividad, se gener6 una alerta
sobre las barreras de acceso a la salud, especialmente en lo que respecta a los nifios
migrantes. Para abordar esta situacién, se articul6 con Camilo, el referente de la
Subred, quien ha estado verificando casos y brindando orientaciones sobre algunos
casos referenciados.

» Por otro lado, se informa que se ha establecido una colaboracion con la Fundacién
G.E. para capacitar a algunos alumnos del Colegio Nuevo Horizonte en tecnologia de
la informacion y la comunicacién (TIC). Esta capacitacién beneficiara a 30 estudiantes
de grado 11. Una vez que finalicen la capacitacion, se vincularan al SENA, donde se
recibiran un apoyo econdmico en el tiempo de formacion y se garantizara su
empleabilidad.

» Camilo, delegado de la Subred, invita a participar en la Semana de la Salud Oral, que
se llevara a cabo del 1 al 6 de octubre. Las principales actividades tendran lugar en la
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Secretaria de Salud, pero también se realizara una jornada de cepillado dental a nivel
territorial.

» Valeria, referente del equipo Atrapasueiios, menciona que en el Colegio Aquileo Parra
se ha referenciado el caso de un nifio que presencié un feminicidio. En respuesta a
esta situacion, se ha activado la ruta de atencion a través del equipo de salud y la tia
gue se gquedo a su cargo esté recibiendo asistencia por parte de la Secretaria de la
mujer. Sin embargo, a pesar de la atencién brindada, el nifio ha presentado
comportamientos preocupantes relacionados con el caso. Laura, de la Secretaria de
la Mujer, ha solicitado atencién psicolégica a Psisingos, quienes indican que deben
abrir un PARD. En este contexto, José Adrian del ICBF explica el proceso de PARD,
sefialando que aun persiste la idea errébnea de que los nifios son institucionalizados
al abrirse estos procesos. En este sentido, se ha decidido que Laura, de la Secretaria
de la Mujer, redactara el oficio para el restablecimiento de derechos, el cual José
Adrian revisara para asegurar que se solicite lo que el nifio necesita de manera
especifica.

Por otra parte, Camilo de la Subred, se compromete a apoyar la gestion para la cita
con psiquiatria.

» Lareferente de la Secretaria de Movilidad, Andrea Gonzélez, informa que la rendicion
de cuentas de la entidad se llevara a cabo el 2 de octubre de 2024, en el salbn comunal
San Cristobal Norte, Calle 162 #7G — 37, a las 9:00 a.m. El link de inscripcion es:
https://forms.qgle/xgKJ6g3fC1dJ4xVa9

» Elreferente de la Secretaria de Habitat confirma la participacion del programa Guaque
y los Amigos del Agua participaran de la actividad del 30 de septiembre en la
Fundaciéon Amiguitos Royal.

» Elreferente de la Secretaria de Cultura menciona que, desde la BiblioRed, tienen una
oferta de actividades todos los sabados a las 10 a.m. con el programa "Leo con mi
Bebé", dirigido a madres e hijos en la primera infancia.

» El representante del ICBF informa que, a partir de este mes, se implementara la
modalidad "Somos Familia, Somos Comunidad" y asistiran al COLIA con el fin de
realizar articulaciones que permitan llegar a mas familias

» Los referentes del COLIA han decidido realizar sesion conjunta COLIA y RIAPI a partir
de la fecha.
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SECRETARIA DE
BOGOT. INTEGRACION SOCIAL
Compromisos
Compromisos Responsables
Subir evidencias del plan de accion Ref. COLIA

Gestion grupo cuidarte para actividad de conmemoracién
por la paz en fundacién amiguitos Royal

Laura de secretaria de la mujer realiza el oficio de
referenciacion del caso mencionado en la mesa y José
Adrian realiza la revision del oficio antes de su radicado.

Indagar sobre oferta itinerante biblio red — leo con mi bebe
Participacion en la conmemoracion de la semana por la paz

Gestion de estrategia tejiendo mundos para conmemoracién
dia de la nifia

Reunion con el equipo de Fundacion Gabriela
Mistral y Creciendo juntos el dia 25 de septiembre
a las 9 am. en la unidad de barrancas de la
fundacion Gabriela Mistral.

Ref. Sub red

Ref. secretaria de la
mujer

Ref. ICBF

Ref. Cultura

Referentes COLIA

Ref. Sec Mujer

Ref. PPPIIA
Ref. ICBF
Ref. Fundacion

Ref. Creciendo Juntos
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Fecha de
Ejecucion
30 de septiembre

30 de septiembre

20 de septiembre

08 de octubre

30 de septiembre

08 de octubre

25 de septiembre

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia martes 08 de octubre de

2024.
En constancia de lo anterior firman referentes asistentes a la sesion.
ACCION NOMBRE FIRMA
Elaboro Sandra Milena Florez Cifuentes - Referente local dePPPIIA
Reviso Méonica Castafio Uribe — Coordinadora del Equipo de

territorializacion de PPPIIA

Aprobo6

Subdireccion para la Infancia

Adriana Sanchez Sierra — Lider Equipo Politicas Publicas
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